แบบประเมินประสิทธิภาพของผู้รับจ้าง/รับเหมา
ชื่อ/บริษัทผู้รับจ้าง …………..................................................................................................................................................
ประเภทงาน ........................................................................................................................................................................
ตามสัญญาจ้างเลขที่......................  ลงวันที่...............................................  จำนวนเงินค่าจ้าง................................บาท
กำหนดงานแล้วเสร็จ.................วัน  ตั้งแต่วันที่...........................................  ถึงวันที่.......................................................

	เกณฑ์การประเมิน
	ระดับผลงาน

	
	ดีมาก
(5)
	ดี
(4)
	ปานกลาง
(3)
	พอใช้
(2)
	ควรปรับปรุง
(1)

	  1. การวางแผนการดำเนินงาน
  2. ความสมบูรณ์ของงาน
  3. ความซื่อสัตย์ไว้วางใจได้ในการปฏิบัติงาน
  4. มาตรฐานในการทำงาน
  5. ความตั้งใจในการปฏิบัติงาน
  6. การปฏิบัติงานไม่สร้างปัญหาแก่ผู้ว่าจ้าง
  7. การแก้ปัญหาของงาน
  8. การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของผู้ว่าจ้าง
  9. การปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
10. ผลงานในภาพรวม
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	



สรุปคะแนนที่ได้.................คะแนน   คิดเป็น..................%
 ผ่าน มากกว่าหรือเท่ากับ 70 %
 ไม่ผ่าน น้อยกว่า 70%
ข้อเสนอแนะ.........................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ ..................................................ผู้ประเมิน
(.............................................................)
ตำแหน่ง............................................................
วันที่ ............./............/...................
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